wychowawcy

W SAMO SEDNO!

[ [ {036] Sivozen 2016

Fiiski cud Wielka ktotnia Jak pryciggnac
edukacyiny matych ludzi szczgscie
OSwiata na Swiecie Konflikty migdzy uczniami Noworoczny poradnik
s.12 S. 39 S. 48
alt mni e He7RInwnG
m\ WO dGULLITON:




Katarzyna Skolimowska

Krytyka | TECZKA NAUGZYCIELA @

Mobilizujgca krytyka

Scenariusz lekeji

GRUPA WIEKOWA:
Gimnazjum i szkoty ponadgimnazjalne.

CEL:
e pokazanie uczniom, jaka jest réznica miedzy konstruktywna krytyka a krytykanctwem,
e przekonanie uczniéw, ze warto przyjac postawe mobilizujacg innych,
e formutowanie przez uczniéw konstruktywnych wskazéwek dla swojej kolezanki/swojego kolegi, ktéra bedzie dla niej/
niego pomoca w odniesieniu osobistego sukcesu.

MATERIALY:
e ,motywce”,
e koszyk,
e trzy piteczki,
e chusta do zawigzania oczu,
e tablica i kreda,
e kolorowe karteczki,
o film pt. Ograniczenia nie istnieja (www.youtube.com/watch?v=ZtLIfdyDySY).

PRZEBIEG ZAJEC:

Etapy lekcji ncafl):;;ziseclla Czynno$ci ucznia Materiaty Przewidywany efekt
Czes¢ | Nauczyciel rozdaje Kazdy uczeri sam dla siebie Zatacznik Uczniowie proponuja
przygotowawcza | uczniom karteczki odczytuje otrzymany tekst, temat lekcji

z motywujgcymi a nastepnie chetne osoby
cytatami (zatgcznik proponuja temat lekg;ji

| 1) - kazdy otrzymuje
inny tekst.

Prowadzacy pyta
ucznidw, czego
moze dotyczyc
dzisiejsza lekcja,
skoro otrzymali takie
materiaty

sygnal styczen 2016 33




@ TEGZKA NAUGZYCIELA | Krytyka

34

Czesc 1. Nauczyciel 1. Ochotnicy wychodza 1. Koszyk, trzy 1. Zadanie zostaje
podstawowa zapowiada z sali i otrzymuja piteczki, podsumowane
uczniom, ze instrukcje: chusta do wnioskiem
w tej fazie lekg;ji e kazdy ochotnik zawiazania z eksperymentu
nastgpi pewien wykona trzy rzuty oczu. — mobilizujaca
eksperyment. Prosi pitka, tak aby trafi¢ do | 2. Kreda, krytyka jest
do wziecia udziatu koszyka, tablica. pomocna
trzy chetne osoby. e przy kazdym rzucie ma | 3. Film pt. i konstruktywna,
2. Nauczyciel zawigzane oczy. Ograniczenia a jatowe
zapisuje na tablicy Pozostali uczniowie nie istniejg. krytykanctwo
stowo ,sukces” dowiaduja sig, ze za 4. Kolorowe niczego dobrego
i prosi uczniéw pierwszym razem majg karteczki nie wnosi.
o ich skojarzenia milcze¢, za drugim — 2. Powstaje bank
zwigzane z tym krytykowac kolezanke/ skojarzeri do
stowem. kolege, méwic, ze stowa ,sukces”.
3. Nauczyciel Z pewnoscia rzut sie Zadanie zostaje
wyswietla film pt. nie powiedzie, a za podsumowane
Ograniczenia nie trzecim mobilizowac, whnioskiem:
istnieja. podpowiadac, jak nalezy tylko
4. Nauczyciel rzut wykonac. w stowniku
rozdaje uczniom Na koniec kazdy ,sen” stoi przed
kolorowe z uczestnikéw ,sukcesem”,
karteczki i prosi, eksperymentu mowi poniewaz ten
aby kazdy o swoich odczuciach, drugi zawsze
napisat na nich jakie towarzyszyty mu jest okupiony
przynajmniej przy kazdym rzucie. ciezka praca.
jedng konkretng 2. Uczniowie za pomoca 3, 4.Podczas
wskazéwke dla burzy mézgéw tworza formutowania
osoby, z ktdra bank skojarzeri do stowa whnioskéw
siedzi w tawce. ,sukces”. uczniowie
Wskazéwka 3. Uczniowie ogladaja wskazujg na
ta ma pomaoc film, a nastepnie dzielg fakt, jak istotne
w osiagnieciu sie refleksjami na jego jest personalne
jakiego$ sukcesu, temat, méwig o swoich wsparcie, a nie
a jednoczesnie odczuciach. utarte slogany.
musi uwzglednia¢ | 4. Uczniowie zapisujg rady Uczniowie
to, nad czym dana dla swoich kolezanek/ otrzymuja
osoba powinna kolegéw (w postaci szczere porady
popracowac mobilizujacej krytyki)
Czes$¢ koricowa Nauczyciel prosi, Uczniowie odczytujg Zatacznik

aby trzy chetne
osoby odczytaty
wylosowany przez
siebie tekst (cytaty
z wstepnej fazy
zajed).

Nastepnie prosi
jednego ucznia

o podsumowanie
zajec

wylosowane ,motywce”,
a nastepnie wskazany uczen
podsumowuje zajecia
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ZAtACZNIK
»Motywce”

Sprébuj zrobi¢ cos trudnego. Nie chowaj sie pod bezpiecznym ptaszczem, jesli inni bie-
gajag w deszczu. Sita bierze sie wtasnie z odwagi narazenia sie na wysitek, niewygode
i chiéd. To wiasnie wtedy czujesz, ze zyjesz, i wtedy zdobywasz swojg wewnetrzng moc.

Nic sie samo nie zmieni. Nie wystarczy pomysle¢, ze ,chce”. Nie wystarczy zrozumiec,
jak powinno by¢. Trzeba wtasnorecznie, uparcie, codziennie i wytrwale namawiac swo-
ja podswiadomos¢ do takiej zmiany, jaka chciatbys osiagnaé. Tylko wtedy zmieni sie
Twdj sposéb myslenia, a razem z nim — Twoje zycie!

Kazdy ma w sobie ogromne poktady sity i odwagi. Jedyna réznica miedzy ludZmi polega
na tym, ze niektérzy po nie siegaja, a inni nie. Dlatego wtasnie niektérzy rozbijaja obéz
tuz przed szczytem, a drudzy ten szczyt zdobywaja.

Jesli narzekasz, ze jestes wieZniem, to jestes wieZniem swoich przekonar i strachu, ktéry
nie pozwala Ci zmieni¢ tego, co tak bardzo Ci przeszkadza.

Nic sie samo nie wydarzy! Jestes tym, co robisz, a nie tym, co méwisz, ze zrobisz. Sukces
lezy w Twoich rekach!

Podréz na tysigc mil zaczyna sie od pierwszego kroku. A im trudniej jest co$ zdoby¢, tym
wieksza rados¢ z sukcesu.
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Statek jest bardziej bezpieczny w porcie, ale nie po to zostat zbudowany. Jesli chcesz
mie¢ co$, czego nigdy nie miales, musisz zrobic¢ cos, czego nigdy dotad nie robites.
Twoje zycie zaczyna sie tam, gdzie koriczy sie sfera komfortu.

Jezeli poddasz sie zniecheceniu, ono Cie zablokuje, nie podejmiesz nawet préby pod-
jecia zmian. Strach dotyka kazdego, ale to, co robimy mimo obaw, decyduje o zwycie-
stwie lub porazce w naszym zyciu.

Wiasciwa postawa jest kluczem do dokonania zmian — odwazna postawa. Czasami mu-
simy podja¢ dziatanie, nawet jesli okolicznosci sq niesprzyjajace, inaczej nie zrobimy
niczego wartosciowego. Zmiany przychodza z powodu madrych decyz;ji.

Nie ma rzeczy niemozliwych, sg tylko te, z ktérych za szybko rezygnujesz. Jedynym
miejscem, gdzie sukces wystepuje wczesniej niz wysitek, jest stownik.

Dzi$ jest uczniem wczoraj. Nigdy nie jest za péZno na szczescie. Pamietaj jednak, ze to
Ty jeste$ za nie odpowiedzialny.

Dobre rzeczy przytrafiajg sie tym, ktérzy sg cierpliwi. Jeszcze lepsze tym, ktérzy wierza.
Natomiast najlepszego moga spodziewac sie Ci, ktérzy wierzac w swoje mozliwosci,
cierpliwie realizujg swdj cel.

Malerika zmiana dzisiaj prowadzi do wielkiej zmiany jutro. Twoje wybory, nawet te
najmniejsze, pracuja na catoksztatt. Wybieraj swiadomie!
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Pamietaj: kazdy nowy dzieri zaczyna sie od czarnej nocy. Staraj sie nie martwic — to i tak
nie zmieni sytuacji. Zamiast poddawac sie smutkowi i rozpaczy — podejmuj dziatanie
naprawcze! A jedli juz nic nie mozna zrobié, nie roztrzasaj. Najlepsze, co mozesz zro-
bi¢, to i$¢ dalej do przodu!

Skup sie na tym, co najistotniejsze. Nie rozpraszaj sie tym, co odwraca Twoja uwage od
celu. Czym wypetniasz swoje mysli, tym zyje Twoje wnetrze. Wielki talent nie istnieje
bez wielkiej pracy. Diament to wegiel, ktéry wziat sie do roboty!

Ostatnig z wolnosci cztowieka jest mozliwos¢ wyboru wtasnej postawy w danych oko-
licznosciach. Stowa ,nie moge”, ,nie potrafig” skresl natychmiast ze swojego stownika,
bo kto watpi, temu cel umyka!

Méwi sie, ze cztowiek moze przezyc 41 dni bez jedzenia, 3 dni bez wody, 8 minut bez
powietrza, ale tylko 1 minute bez nadziei. Naukowcy z Cornell University zbadali losy
25 000 wieZniéw wojennych z czaséw Il wojny swiatowej. Doszli do wniosku, ze czto-
wiek jest w stanie znies¢ niemal wszystko, jesli tylko ma nadzieje.

Twdj los zalezy od Twoich nawykéw. Wszystko, co mozemy zmienié, to sposéb my-
$lenia i zycia. Nie sadZ, ze jaka$ rzecz jest niemozliwa, tylko dlatego, ze wydaje Ci sie
trudna. Droga do gory znajduje sie na dole.

Okolicznosci nie czynig Cie tym, kim jestes — one ujawniaja, kim jestes. Wiara nie ma
nic wspélnego z okolicznosciami, ona jest jak latawiec — przeciwny wiatr unosi jg do
géry. Najstodsze winogrona rodzg sie zawsze po najsrozszej zimie.
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W kazdym nieszczesciu lezy jakas uspiona mozliwos¢. Twoje nastawienie moze byc
albo Twoim najlepszym przyjacielem, albo Twoim najgorszym wrogiem. Postawa to
podstawa!

Cokolwiek robisz, réb to z calej sity. Pracuj nad tym o $wicie i o zmroku, w sezonie
i poza sezonem. Nie pozostawiaj nieprzesunietego kamienia i nie odktadaj nawet o go-
dzine tego, co moze by¢ zrobione wtasnie teraz. Diament to wegiel, ktéry wziat sie do
roboty!

Kazdy z nas ma jakas gére do zdobycia. Szukaj wiec wciaz swoich gér i dolin. Nie zado-
walaj sie tym, co zdobytes. Do gér trzeba dorasta¢, a nie obnizac géry do siebie. Ludzie
tworzg $wiat i ludzie tworzg bariery.

Pamietaj: kazda akcja rodzi reakcje. Kiedy ogarnia Cie pokusa, by zrezygnowac z wy-
marzonego celu, zmus sie do wytrwania jeszcze przez jeden dzieri, przez jeden tydzien,
miesiac, rok. Jezeli sie nie poddasz, bedziesz zaskoczony tym, co sie wydarzy. Wytrwa-
tos¢ przektada sie zwykle na skutecznosc.

Jezeli wybierzemy wtasciwg postawe, mozemy wznies¢ sie ponad wszelkie przeciw-
nosci i ograniczenia. Zmieniajac postawe, mozemy zmieni¢ swoje zycie. Postawa to
podstawal

Uwierz w mozliwosci niezaleznie od tego, jak mroczne wydaje Ci sie dzi§ Twoje zycie.
Wznies$ oczy ku gérze, by dostrzec nowe mozliwosci. Nie tra¢ ich z oczu — one zawsze
istnieja!"Marzenia petnig funkcje ziaren, z ktérych moze wykietkowaé nowa rzeczywi-
stos¢. Nasza wiara jest natomiast dla nich zyzna gleba.
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